
 
 

TSF Bracht e. V. sucht Mitarbeiter/in für die neue Geschäftsstelle  

(Minijob, 40 Std./Monat, mobiles Arbeiten) 

 

Die TSF Bracht e. V. mit rund 1.200 Mitgliedern sind ein moderner 

Mehrspartenverein mit den Abteilungen Fußball, Turnen und Leichtathletik. Zur 

weiteren Professionalisierung der Vereinsarbeit richten wir zum 01.07.2026 eine 

zentrale Geschäftsstelle ein. Hierfür suchen wir eine engagierte Person, die 

organisatorisches Geschick, Zuverlässigkeit und Freude an Vereinsarbeit 

mitbringt. 

Ihre Aufgaben 

• Buchführung, Rechnungsstellung und Mahnwesen 

• Pflege der Mitgliederverwaltung und digitaler Datenbanken 

• Erstellung und Bearbeitung von Vereinskorrespondenz 

• Zuarbeit für den Hauptvorstand (z. B. Budgetübersichten, Abrechnungen, 

Dokumentation) 

• Unterstützung bei Organisation und Koordination von 

Vereinsveranstaltungen 

Ihr Profil 

• Erfahrung in kaufmännischer Verwaltung, Buchhaltung oder 

Vereinsorganisation von Vorteil 

•  sicherer Umgang mit PC, E-Mail und Office-Programmen 

• strukturierte, eigenverantwortliche und sorgfältige Arbeitsweise 

• Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Kommunikationsstärke 

Wir bieten 

• eine abwechslungsreiche Tätigkeit im Rahmen eines Minijobs (603 

€/Monat) 

• mobiles Arbeiten mit freier Zeiteinteilung 

• Vereinseigener Laptop wird für die Tätigkeit zur Verfügung gestellt, um 

das mobile Arbeiten zu erleichtern und die Datensicherheit zu 

gewährleisten. 



• Einarbeitung durch bisher Verantwortliche  

• ein engagiertes, unterstützendes Vorstandsteam mit festem 

Ansprechpartner 

• eine zukunftsorientierte, wachsende Vereinsstruktur 

• unbefristete Anstellung  

• langfristige Perspektive auf Stundenaufstockung ab 2027 

Rahmenbedingungen 

• Beginn: 01.07.2026 

• Arbeitszeit: ca. 40 Stunden im Monat 

• Probezeit: 3 Monate  

• Arbeitsort: mobiles Arbeiten (kein fester Büroarbeitsplatz) 

• Vergütung: Minijob gemäß gesetzlicher Regelung 

Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an: vorstand@tsf-bracht.de. 

Bitte fügen Sie ein kurzes Anschreiben, Ihren Lebenslauf und ggf. relevante 

Nachweise bei. Bewerbungen werden bis spätestens 31. Januar 2026 

entgegengenommen. 

Später eingehende Bewerbungen können berücksichtigt werden, sofern die 

Stelle zu diesem Zeitpunkt noch nicht besetzt ist. 

Bei Fragen steht Ihnen der 1. Vorsitzende Andreas Bist unter der 

Telefonnummer: 0172-2076462 gerne für ein persönliches Gespräch zur 

Verfügung. 
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